《新闻宣传综合业务能力提升训练营》

课程费用：

《企业新闻通讯与公众号推文创作实战》 9月3-4日 3600元/人 上海

《金字塔原理与公文写作技巧》 9月5日 2800元/人  上海
《国有企业专题宣传活动策划》 9月6日上午 1500元/人  上海
注：可单独参与一门课程按照单价参课，打包参课总价为5200元/人   上海
课程背景：

随着媒体环境的快速变化和信息技术的不断进步，新闻宣传工作面临着前所未有的挑战和机遇。在新时代背景下，企业如何有效利用新闻宣传工具，提升品牌形象，增强与公众的沟通，已成为企业宣传部门的重要任务。

本次《新闻宣传综合业务能力提升训练营》旨在帮助企业宣传工作者深入理解习近平总书记关于宣传思想工作的重要论述，把握新时代新闻宣传的认知误区和企业治理与宣传的需要。通过系统培训，提升企业新闻工作者的业务能力，包括新闻选题策划、新闻稿创作、企业公众号推文写作、新闻摄影技巧、简报编排等，以适应新媒体环境下的宣传需求。

课程将采用实战案例教学，结合企业实际情况，教授如何运用金字塔原理进行结构化思维和公文写作，提高写作效率和质量。同时，课程还将探讨国有企业专题宣传活动策划的方法和技巧，以激发员工参与度，增强企业文化的传播力。

课程收益：通过本训练营，学员将能够：

掌握新闻形势和趋势，加深对通讯、消息构思和演绎技巧的认识。

学习新媒体环境下的宣传文案创意，提升公众号推文的吸引力和影响力。

运用金字塔原理，提升结构化思考能力，优化公文材料的写作。

策划和开展富有新意、员工参与度高的专题活动，增强企业文化的凝聚力。

我们诚挚邀请致力于提升新闻宣传能力的企业和个人参加本次训练营，共同探讨和学习如何在新时代背景下，更有效地进行新闻宣传工作。

课程安排：

	课题
	日期
	时间
	核心内容

	训前报道
	9月2日

	有的放矢 精巧传播
——企业新闻通讯与公众号推文创作实战
	9月3日
	9:00-16:30
	一、习近平总书记关于宣传思想工作的重要论述
二、新闻选题策划
三、新闻稿创作新要领

	
	9月4日
	9:00-16:30
	四、优质新闻稿打造 
五、企业公众号推文写作
六、企业新闻摄影技巧
七、简报写作与编排技巧

	结构思维 清晰表达
——金字塔原理与写作技巧
	9月5日
	9:00-16:30
	一、认识金字塔原理
二、归纳和演绎—用好逻辑思维
三、要话先说-风向标思维
四、向下想三层——层度思维
五、SCQA——故事化思维

	精准发力 创新传播
——国有企业专题宣传活动策划
	9月6日
	9:30-11:00
	一、策划专题宣传活动的主要依据是什么？
二、集团太大如何进行策划？
三、企业文化较为传统如何策划？
四、基层不容易发动怎么策划？
五、优秀典型太多怎么策划？


企业新闻通讯与公众号推文创作实战

（2天）
课程目标：
把握新闻形势和趋势，加深认识，掌握通讯、消息的构思和演绎技巧。

掌握新闻新模式，素材调研、关键点取舍、语言打磨、综合查错等要领。

适应“公众号阅读”新媒体，学会打造“适于企业”的宣传文案创意。

课程内容：

引言：一篇通讯引发的企业惨痛教训

一、《习近平总书记关于宣传思想工作的重要论述》
1.《习近平总书记关于宣传思想工作的重要论述》原话解读

二十大意识形态工作变革

新时代新闻宣传认知的误区

自媒体与市场经济之变

2.新时代企业治理与宣传需要

企业新闻背景辨识

企业宣传稿六大特点（与政府宣传、媒体宣传的差异）

新舆情环境下的企业通讯员新素养

二、新闻选题策划

1.新闻平台选择

企业新闻平台特点

2.新闻题材的十大类型

高层活动型、节点突破型、奖励荣誉型......

3.国企年度新闻宣传策划

时事把握与年度策划重点

4.国企新闻选题的针对性适应力

适应监管机构和地方政府

适应母公司或上级职能部门

适应自媒体（公众号）

三、新闻稿创作新要领

1.党与政：结构

通讯的结构布局

经营类通讯范文分析

解读“十九届六中全会”经典报道

2.舍与得：“标题党”

标题的形态与要领

“政治属性”标题拟定

3.导与叙：正文新策略

公司新闻内在逻辑

导语写作要领

训练：概括新闻导语

通稿七大谋略

(对比式、倒金字塔式、散文式…)

案例：央企国企新闻特色

4.新闻宣传用语

思政新语、经营术语、指标……

四、优质新闻稿打造 

1.何为“优质”

通讯“错漏”的危害

“识别不了”：舆情隐患

2.素材调研

新闻采写

实践与热点塑造

训练：某央企新闻的背后

3.新闻视角

新闻焦点、热点、亮点

案例：某央企投资新闻

4.新闻引语

间接引语使用

案例：新闻联播借鉴

5.弊病预防

重大政治性错误

职务、法律等专业错误

错用典故

……

6.类型化技巧

国企新闻五大典型

案例：报道“领导活动”

五、企业公众号推文写作 

1.企业公众号再认知

特性、功能和形式差异

案例：某央企图文鉴赏

2.公众号推文成稿技巧

结构布局特色

资料来源与梳理

经验：国企采写陷阱预防

3.做到“最简洁最有效”

如何“去粗存精”“去伪存真”

4.图文编辑技巧

文字权衡与图片选配

版面的“新媒体技巧”

训练：一篇公开推文的升级优化

附一：企业新闻摄影技巧

1.拍摄要领

企业活动选景特点

企业新闻拍摄八维度

拍摄注意事项

经验：会议现场拍照特别提醒

2.自媒体图片抉择

案例:某获奖新闻配图鉴赏

附二：简报写作与编排技巧 

1.简报的特性、功能

2.简报的成稿技巧

简报结构逻辑

简报资料来源与梳理

简报如何“最简”

经验：简报优化改写

3.简报编排技巧

讲师简介：王老师

国家认证“高级秘书”和“职教”资质、“高级经济师”职称

曾任南京大学MBA联合会副主席兼商学院期刊副主编

AACTP（美国培训认证协会）认证高级讲师、中国讲师认证中心认证高级讲师

江苏省东南教育研究院常务理事、高级研究员（研究方向：公文、申论）

上海市高级行政管理师取证指导老师（指导领域：高级行政管理）

上海市人才协会特约讲师（研究方向：商务型党建与撰稿）

十六年某世界五百强集团（央企集团）多层级、复合型任职经历（含总部行政）

中国石油大学、中交党校、上外贤达、交大慧谷、北大纵横等机构特聘
《金字塔原理与公文写作技巧》

（1天）

【课程目标】

1.学会结构化思考的方法，提升思考效率和水平

2.从思维层面掌握公文材料写作的本质规律

3.掌握领导讲话、工作总结、工作汇报、等常用公文的写作技巧和方法

4.从多个层面提升公文材料的写作能力，帮助学员形成自己的方法论

第一部分：认识结构化思维的好工具—金字塔原理

一、认识金字塔原理

1. 金字塔原理主张什么

2. 金字塔原理的起源

【案例】什么时候开会合适？

3.金字塔原理四大特征

二、从金字塔原理看结构思维

1.纵向结构

【案例】如何为朋友介绍对象

自上而下搭建分层结构

还可以自下而上搭建结构

搭建纵向的文章结构

结论先行，提出中心思想

【案例】看一下小李怎么给行长发微信的

【练习】变成这样发，是不是好很多？

提出疑问：设想读者的主要疑问

给出答案：围绕中心思想给出答案并分层解读

2、横向结构

演绎推理

归纳推理

【案例】小李的发言有啥毛病？

归类分组，让原因不再混乱

使用分类模型，让材料结构更清晰

三、金字塔原理三大顺序

1.时间/步骤顺序

2.结构/空间顺序

3.重要性/程度顺序

4.分类的标准-MECE原则

5.做人力和行政工作的小张应该如何总结工作

按照时间顺序总结

按照空间顺序总结

按照重要性顺序总结

第二部分：运用结构化思维拿捏公文写作

一、归纳和演绎—用好逻辑思维

1.老刘如何准备竞聘演讲

2.老刘的竞聘演讲如何运用归纳和演绎

3.会议纪要怎么写

会议纪的三种主要类型

会议纪要正文的主要写法

需要注意的五个点

【案例】办公会议纪要

会议纪要写作技巧

【学习活动】改写一篇会议纪要

要话先说-风向标思维

1.怎样准确把握领导的意图？

写时做领导

写前问领导

平常学领导

2.准确把握组织的“风向标

3.工作汇报怎么写

工作汇报有什么用

工作汇报的写法

上个模板吧

如何写好工作汇报

【案例分析】我县“一大四小”工程建设情况汇报

【案例分析】云南分行社会责任工作汇报

【学习活动】练练怎么写汇报

向集团分管部门汇报本次写作培训，要求写出前言和结尾，正文部分列出提纲

4.领导讲话怎么写

领导讲话稿的特点

既体现组织机关的意志

也阐发领导个人的见解

撰写讲话稿四个要注意的点

【案例分析】对比两篇在中青年干部培训班上的讲话稿

写好讲话稿的“八个度“

【案例分析】在直管干部轮训班结业仪式上的讲话

【学习活动】赏析南京市委书记韩立明讲话：以敢为善为拼出高质量发展新境界

三、向下想三层——层度思维

1.如何说服人力部把小刘留在市场部

2.多层次的思考

3.年终总结怎么写

年终总结=工作总结+经验总结+存在的问题和不足+明年计划

工作怎么总结

总结=目标的完成情况+关键证据+具体成果

【案例】以“最美建行人”活动为主线，“四爱”文化进一步弘扬

【案例】为增强客户服务能力，提高客户依存度`````

工作成果从何而来？

躲避两个坑

擦亮工作三法

方法一 走近看：具体化
方法二 说增量：数据化

方法三 起外号：标签化

经验总结很重要

使用方法挖到经验

使用“泥沼写作法”

前面的行动，行不通，仿佛陷入了泥沼

后面的行动，使用新方法，走出了泥沼

达成了目标

【案例】产品经理如何总结经验

存在的不足怎么写

使用“攀岩写作法”

最高山峰：要想效果最大化，目标是什么？

还有多远：距离目标还有多远，不足是什么？

最佳路径：要达到目标，打算怎么做？

【练习】市场部的业务存在缺陷````````（这个不足怎么写）

明年的计划怎么写

使用“卡路里”写作法

卡点：要达成目标，会有什么卡点

路径：通过什么路径实现目标

里程碑：在什么时间完成什么里程碑

【练习】营销部明年的计划包括：搭建营销中台```````````（这个计划怎么写）

【学习活动】帮助小王优化一下所写的部门总结的经验总结部分

四、SCQA——故事化思维

1.SCQA是个啥呢

2.故事化的表达方式

【案例】《史记 匈奴列传》中如何用SCQA讲故事

3.工作报告怎么写

工作报告的最大特点是综合性

工作报告难在3个方面

主题的提炼

是表达的切实性和准确性

全面与重点的平衡

工作报告主题的重要性体现在三个方面

如何确定报告的主题

如何确定报告的结构

两块式

三块式

多块式

【案例】看看这个报告结构怎么样

【案例】在公司2016年工作会议上的报告（提纲）

工作报告的内容如何写实

把准时政方针的‘脉搏’

把准领导思想的‘脉动’

把准现实问题的‘脉络’

观点、素材与意群

【学习活动】云南分行***年工作报告综合解析

结课部分

【学习活动】“任意门”小游戏

1.每位伙伴写一张卡片，内容可以是问题：有没有什么公文写作小妙招？素材积累怎么弄？···也可以是收获：今天学到的最实用方法三个、最大收获四点、···

2.任意挑选一位伙伴交换卡片`````````

3.和刚才交换卡片的伙伴，再次交换卡片。然后老师随机抽取伙伴进行分享

4.把卡片制作成展示海报，在教室公共区域进行展示

讲师简介：高老师

高级经济师

云培联常务副会长

MT模型思维学院认证讲师

ACI认证高级职业培训师

ACI认证高级课程开发师

SPOT团队引导技术认证讲师

《情境高尔夫-向下管理》授权督导师

现任：国家开发投资集团（央企中唯一的投资控股公司）讲师（表达与写作方向）

《国有企业专题宣传活动策划》
（0.5天）
【课程目标】
1.从国有企业的现实需求出发，掌握专题宣传活动策划的主要思路及四种方法。

2. 策划和开展富有新意、员工参与度高的专题活动

课程大纲：

一、策划专题宣传活动的主要依据是什么？

1.上级精神

2.本单位实际

3.员工教育需求

二、集团太大如何策划

1.“合规从我做起”讲演会案例讲解

2. 基层预热、中心引爆的专题策划

3. 更适合的年龄层次偏低的企业

三、企业文化较为传统如何策划

1．“最美建行人”故事会案例分析

2. 逐级推进、营造氛围的专题策划

3．用员工故事让主题教育落地

四、基层不容易发动怎么策划

1.“文化大家谈”案例分析

2.主题牵引、单点闪亮的专题策划

3.用员工的闪光点去激励和点亮更多员工

五、优秀典型太多怎么策划

1.**公司特别主题党日活动案例分析

2.典型引路，制造高光点的专题策划

3.让传统策划绽放新的光彩

讲师简介：高老师

高级经济师

云培联常务副会长

MT模型思维学院认证讲师

ACI认证高级职业培训师

ACI认证高级课程开发师

SPOT团队引导技术认证讲师

《情境高尔夫-向下管理》授权督导师

现任：国家开发投资集团（央企中唯一的投资控股公司）讲师（表达与写作方向）

联系方式：中企联企业培训网

咨询电话：010-62885261 

联 系 人：潘洪利 13051501222

电子邮箱：phL568@163.com

网 址：www.zqLpx.com
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